Na podlagi 4. ¢lena Zakona o drustvih (Ul. RS, §t. 64/2011) in 55. ¢lena Zakona o sladkovodnem
ribistvu (Ul. RS, §t. 61/2006) je Obcéni zbor Ribiske druzine Slovenska Bistrica, na rednem
zasedanju, dne 14.4.2013, sprejel spremembe in dopolnitve Statuta, tako da se odslej v
preciSCenem besedilu glasi:

) _STATUT
RIBISKE DRUZINE SLOVENSKA BISTRICA

l. SPLOSNE DOLOCBE
1. cClen (ribiska druzina)

(1) Ribiska druzina Slovenska Bistrica (v nadaljevanju: RD) je prostovoljno, samostojno,
nepridobitno in nestrankarsko zdruzenje fizicnih oseb, ki so se zdruzile zaradi ribiSkega
upravljanja v celinskih vodah po Zakonu o sladkovodnem ribiStvu (v nadaljevanju ZSRib).

(2) RD deluje v javnem interesu na podlagi ZSRib in ima sklenjeno koncesijsko pogodbo za
izvajanje ribiSkega upravljana v SlovenjebistriSkem ribiSkem okoliSu z veljavnostjo do leta 2038.

(3) lzrazi moskega spola (€lan) zapisani v tem Statutu so enakovredni izrazom Zenskega
spola (€lanica) tudi e niso zapisani v taksni obliki.

Il. IME IN SEDEZ
2. Clen (ime in sedez)

(1) Ime drustva je: RibiSka druzina Slovenska Bistrica. V nadaljevanju: RD Slovenska Bistrica.
(2) Sedez in naslov drustva je: Partizanska ul. 39, 2310 Slovenska Bistrica.
(3) RD je pravna oseba zasebnega prava.

3. Clen (prepoznavnost)

(1) Za lastno prepoznavnost ima RD sebi lastne simbole izraZzene v praporu, in Stampiljki.

(2) Druzina ima svoj prapor in znacko okrogle oblike, ki simbolizirata slovenjebistriski ribiski
okolis.

(3) Zig je okrogle oblike s premerom 35mm in z besedilom »RIBISKA DRUZINA SLOVENSKA

BISTRICA«. V spodnjem delu ziga je zapeta riba, nad njo pa grb ob¢ine Slovenska Bistrica.

1. CILJI DELOVANJA
4. ¢len (cilj in obmocje delovanja)

(1) Temeljni cilj delovanja je ribiSko upravljanje opredeljeno v ZSRib.
(2) Obmocje delovanja obsega ribiski okolis dolo¢en z Uredbo o doloditvi meja ribiskih obmodij
in ribiSkih okoliSev v Republiki Sloveniji (Ul. RS, §t. 52/2007).

5. Cclen (povezave)

(1) Zaradi doseganja skupnih ciljev, usklajevanja ribiSke politike v SirSem prostoru ribiSkega
okoliSa in obmoc¢ja v donavskem povodju se RD, skladno z dolodili ZSRib, povezuje v RibiSko
zvezo Slovenije in Zvezo ribiskih druzin Maribor.

(2) lz istih razlogov se RD povezuje ali sodeluje z drugimi ribiSkimi druzinami, drusStvi,
organizacijami, strokovnimi institucijami in drzavnimi organi, ki delujejo na podro¢jih ribistva,
kmetijstva, varstva voda, okolja in drugih podrodjih, tako doma kot v tuijini.
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V. DEJAVNOSTI
6. Clen (naloge RD)

(1) Namen in cilje uresniCuje RD z izvajanjem naslednjih temeljnih nalog:
a) programiranjem,
b) izvajanjem ukrepov za ohranjanje ugodnega stanja rib,
c) trajnostno rabo rib,
d) vodenjem predpisanih evidenc in poroCanjem,
e) strokovnega usposabljanja ¢lanov,
f) izvajanjem nadzornih nalog ribiSko Cuvajske sluzbe,
g) izvajanjem nalog in aktivhosti ob poginih rib ter
h) opravljanjem drugih za ribiSko upravljanje pomembnih nalog.
(2) Naloge iz prejSnjega odstavka RD izvaja, kot dejavnosti v javnem interesu na podlagi
sklenjene koncesijske pogodbe.

7. Clen (ribolovne dovolilnice)

(1) RD izdaja svojim ¢lanom, ¢lanom drugih RD ter domacim in tujim osebam, ki niso ¢lani
nobene RD, letne, ve€dnevne, dnevne in posebne ribolovne dovolilnice.
(2) Vsebino, cene in nacin izdaje teh ribolovnih dovolilnic dolo¢i upravni odbor RD.

V. VCLANJEVANJE IN PRENEHANJE CLANSTVA
8. Clen (Clanstvo)

(1) Clan RD lahko postane vsak, ki sprejema dolznosti in obveznosti ter pravice, navedene v
pravnem redu RS s podroc¢ja sladkovodnega ribiStva in tega Statuta.

(2) Kdor koli zeli postati ¢lan, mora predloziti pisno viogo.

(3) Ce se v drustvo vélani mladoletna oseba do dopolnjenega sedmega leta starosti ali oseba,
ki nima poslovne sposobnosti, podpiSe pristopno izjavo njen zakoniti zastopnik. Za osebo od
sedmega leta do dopolnjenega 15 leta starosti mora zakoniti zastopnik pred njenim vstopom v
drustvo podati pisno soglasje.

(4) Z vstopom v Clanstvo €lan dovoljuje, da RD z namenom izpolnjevanja ali uveljavljanja
pravic in dolznosti doloCenih s tem Statutom vzpostavi, vodi, vzdrzuje in upravlja z njegovimi
osebnimi podatki neomejeno €asovno obdobje. RD zagotavlja varstvo osebnih podatkov po
Zakonu o varstvu osebnih podatkov.

(5) RD izda ¢lanu ob prvem vpisu ¢lansko izkaznico s katero dokazuje ¢lanstvo v RD, njena
veljavnost je 1 (eno) leto in jo RD podaljSa, ko ¢lan v celoti poravna obveznosti iz naslova
Clanarine, ¢lanskih obveznosti in odda izpolnjeno ribolovno dovolilnico izdano v predhodnem letu.

9. Cclen (odklonitev sprejema)

(1) Clanstvo se lahko odkloni tistim osebam, ki:

a) so bile obsojene zaradi kaznivega dejanja nezakonitega ribolova pa obsodba Se ni
izbrisana ali

b) so bile kaznovane za storjene prekrske po ZSRib pa obsodba Se ni izbrisana ali

c) so bile izkljuCene iz iste ali druge RD pa od izkljuCitve Se ni minilo 5 let ali

d) zoper njih te€e postopek izklju€itve v drugi RD pa 8e ni minilo 5 let od zacetka
postopka in ta ni bil kon&an po krivdi ¢lana v postopku ali

e) Ce ¢lan druge RD ni predlozil izpisnice.

10. ¢len (pripravnistvo)

(1) Polnoletna oseba, ki se prvi¢ v&lani je pripravnik z dobo, ki traja najmanj Sest mesecev.
(2) Poleg pravic in obveznosti iz tega Statuta ima pripravnik obveznosti, ki izhajajo iz
njegovega statusa, opredeljene pa so posebnim programom.
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(3) Za strokovno delo ima pripravnik mentorja, ki si ga lahko izbere sam izmed clanov RD z
opravljenim ribiskim izpitom. Ce si ga ne izbere sam mu ga dolo¢i RD.

11. ¢len (kategorije Clanstva)

(1) V RD so mladi ribi¢i in redni €lani, Studrntje in Castni Clani.

(2) Mladi ribi¢i so: pionirji — ¢lani RD stari do 15 let, mladinci — ¢lani RD stari od 15 do 18 let.
Redni ¢&lan je polnoletni &lan, ki ima opravljen ribiki izpit. Castni &lan je redni &lan RD, ki mu tak
leta starosti, Ce lahko dokaze, da v tem obdobju redno Studira in ima enake pravice in dolznosti
kot redni ¢lan razen na finanénem podrocju.

(3) Naziv »Castni €lan« se lahko podeli ¢lanu ali osebi, ki ni ¢lan RD, in ima posebne zasluge
za razvoj in uspesno delo RD na podro¢ju sladkovodnega ribidtva in varovanja okolja.

12. ¢len (prenehanje €lanstva)

(1) Clanstvo v RD preneha:
a) zizstopom,
b) s Crtanjem,
c) zizkljuditvijo,
d) s prenehanjem druZine,
(2) Clan izstopi iz druzine, ée poda pisno izjavo o izstopu.
(3) Clana se é&rta iz &lanstva &e:
a) ne poravna finan¢nih in drugih obveznosti do RD v skladu s tem Statutom ali sklepi
organov RD ali
b) v predpisanem roku ne obnovi ¢lanstva po izteku veljavnosti ¢lanske izkaznice ali
c) pripravnik, ¢e ne opravi ribiSkega izpita ali
d) c&e ¢lan umre.
(4) Clana se lahko izkljugi:
a) Ce je bil obsojen zaradi kaznivega dejanja nezakonitega ribolova ali
b) Ce je storil hujSi prekrdek po predpisih o sladkovodnem ribistvu, ohranjanja narave ali
c) ¢&e ne izpolnjuje sklepov organov upravljanja ali
d) Ce ne spoStuje tega Statuta in krni ugled RD.

VI. PRAVICE IN OBVEZNOSTI CLANOV
13. ¢len (status ¢lana)

(1) Ko ¢€lan plaga &lanarino za tekoCe ali naslednje leto pridobi status »aktivni &lan«. V
primeru, da ¢lanarine za naslednje leto ne placa se ¢lana Crta in pridobi status »neaktivni ¢lan«.

(2) Neaktivni €lan nima nobenih pravic in obveznosti po tem statutu, razen ponovne pridobitve
statusa aktivnega €lana in izpisa iz Clanstva.

14. ¢len (pravice ¢lanov)

(1) Pravice ¢lanov so, da:
a) volijo in so izvoljeni v organe RD,
b) sodelujejo pri delu in odlo€ajo v organih RD,
c) uresnicCujejo svoje osebne interese na podrocju dejavnosti RD,
d) se udelezujejo sre€anij, prireditev in tekmovanj, ki jih prireja RD,
e) lovijo in ribe na nacine in pod pogoji dolo&enimi s splosni predpisi in predpisi RD,
f) nosijo znak in logotip RD in ribiSka priznanja in odlikovanja.
(2) Pravice in obveznosti mladih ribicev dolo¢a »Pravilnik o ¢lanstvu, delovanju, pravicah
in dolznostih mladih €lanov ribiskih druzink RZS, ¢e v tem Statutu ni drugace doloceno.
(3) Miadi ribici brez ribiSkega izpita lahko ribolovne pravice izvajajo v spremstvu mentorja, ali
Clana RD z opravljenim ribiSkim izpitom.
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(4) Mladinec po dopolnitvi 15 let starosti lahko opravi ribiski izpit, e je pred tem bil najman; tri
leta nepretrgoma ¢lan RD in ¢e poda pisno vlogo s katero soglasa, da pridobi status in obveznosti
pripravnika, najmanj 6 mesecev pred izpitom. Z uspesno opravljenim izpitom pridobi vse pravice
in obveznosti rednega ¢lana.

15. ¢len (Clanske ugodnosti)

(1) Clanske ugodnosti so:
a) raba druStvenega premozenja in prostorov, e jih uporablja v namene, ki ne sodijo v
delovanje RD,
b) Castni ¢lani RD so upravi€eni do znizanja ¢lanskih obveznosti,
c) ¢lan, ki si na tekmovanju pridobi naziv »ribidki car« je opros¢en placila letne ribolovne
dovolilnice za naslednje leto,
d) druge ugodnosti, ki jih dolo€i upravni odbor RD.
(2) Visino in pogoje ugodnosti in kategorije ¢lanov po tem &lenu dolo€a upravni odbor RD.

16. ¢len (dolznosti ¢lanov)

(1) Dolznosti ¢lanov so:

a) da spostujejo Statut in druge akte ter sklepe organov RD,

b) da z delom prispevajo k uresniCevanju ciljev in nalog,

c) daredno poravnavajo Clanarino in opravljajo ¢lanske obveznosti in dolZnosti,

d) da spostujejo predpise, ki urejajo sladkovodno ribistvo, vode in okolje in izvajajo
ribolovno pravico v skladu s predpisi R Slovenije in RD ter o tem vodijo evidenco v
ribolovni dovolilnici v skladu s predpisi,

e) da se izobrazujejo in usposabljajo s podrocja delovanja RD,

f) da prenasajo izkuSnje in znanja na mlajSe ¢lane,

g) da varujejo ugled RD.

17. Clen (Clanske obveznosti)

(1) Clanske obveznosti so:

a) Clanarina, in prispevki iz naslova obveznega ali neobveznega zdruzevanja,
b) vrnitev izpolnjene ribolovne dovolilnice,

c) koncesnina,

d) obvezno delo,

e) ribiski izpit.

(2) Obvezno delo na podrocju gojitve, varovanja, varstva rib ali okolja, vzdrzevanja ribogojnih
ali drugih objektov, naprav v upravljanju ali lasti RD, delo v organih upravljanja RD, usposabljanja
in izobraZevanja in vsako drugo delo v RD je obveza vseh ¢lanov, razen ¢lanov starejSih od 65 let,
invalidov na invalidskih vozi¢kih in ¢astnih ¢lanov.

(3) V letu pred dopolnjenim 18. letom mladinec pridobi status in obveznosti pripravnika in
mora opraviti ribiki izpit.

(4) Po preteku pripravniStva je pripravnik dolzan oprauviti ribiski izpit.

(5) Ce pripravnik ali mladinec iz 3. odstavka tega ¢lena ne pristopi k izpitu ali je po poteku
pripravniSke dobe pri izpitu neuspeden mu Clanstvo preneha in nima pravice do podaljSanja
veljavnosti ¢lanarine za naslednje leto.

VII. ORGANIZIRANOST RD

18. ¢len (sekcije)

(1) Zaradi Cim uspeSnejSega uresniCevanja namena in ciliev RD je ustanovljenih 5 sekcij, ki
skrbijo za posamezne dele slovenjebistriSkega ribiSkega okolisa in sicer:
a) sekcija Slovenska Bistrica,
b) sekcija Slovenske Konjice,
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c) sekcija Pragersko,
d) sekcija Polj¢ane,
e) sekcija Oplotnica.

(2) Sekcije niso pravne osebe in morajo delovati v skladu s statutom druzine.

(3) Clan druzine je hkrati &lan tiste sekcije, ki deluje na obmogju, na katerem ima ¢&lan stalno ali
zacCasno prebivaliCe oziroma tiste sekcije, ki si jo izbere sam, ali v katero ga ob sprejemu v ¢lanstvo
razporedi upravni odbor, €e d¢lan nima stalnega ali zaCasnega prebivaliS¢e na obmodju
slovenjebistriSskega ribisSkega okolisa.

19. Clen (predsedstvo sekcije)

(1) Sekcijo vodi predsedstvo sekcije, ki ga izvolijo Clani sekcije za mandatno dobo 5 let,
sestavljajo pa ga predsednik in Stirje ¢lani.
(2) Predsedstvo sekcije ima status organa druzine le v odnosu do ¢lanov sekcije.
(3) Naloge predsedstva sekcije so:
a) skrbi za izvrSevanje programa dela sekcije,
b) pripravi predlog plana dela sekcije,
c) pripravi porocilo o delovanju sekcije,
d) odlo¢a o nacinu izpolnjevanja delovne obveznosti ¢lanov sekcije in vodi evidenco o
opravljeni delovni obveznosti ¢lanov sekcije,
e) uresniCuje druge naloge, ki izhajajo iz aktov druzine in naloge, ki jih sekciji nalozi
upravni odbor ali Ob¢&ni zbor.

20. Clen (predsednik sekcije)

(1) Naloge predsednika sekcije so:

a) sklicuje in vodi seje predsedstva,

b) je ¢lan upravnega odbora,

C) seznanja predsedstvo s sklepi upravnega odbora,

d) seznanja upravni odbor o aktivnostih in delu sekcije,

e) skrbi, da druZina sekciji tekoCe zagotavlja vse, kar je potrebno za izpolnitev plana
dela sekcije,

f) opravlja druge naloge, za katere ga zadolzi predsedstvo, upravni odbor ali
predsednik RD.

VIIl.  NACIN UPRAVLJANJA
21. ¢len (organi RD)

(1) Organu upravljanja RD so:
a) obéni zbor,
b) predsednik RD
c) upravni odbor,
d) nadzorni odbor
e) funkcionarji in strokovni delavci.
(2) Mandatna doba organov upravljanja traja 5 (pet) let, razen Ob¢nega zbora, ki nima
C¢asovno omejenega mandata.
(3) Ce se mandatna doba nadzornega odbora iztee v istem letu, kot mandatna doba
upravnega odbora, se mandat nadzornega odbora podaljSa za eno leto.
(4) Po prenehanju mandatne dobe so ¢lani organov upravljanja lahko ponovno izvoljeni.
(5) Za Clana upravnega ali nadzornega odbora je lahko izvoljen opravilno sposoben polnoletni
¢lan z ribiskim izpitom.
(6) Za predsednika RD je lahko izvoljen polnoletni ¢lan z ribiskim izpitom, ki je pred tem
najmanj 5 let neprekinjeno Clan RD Slovenska Bistrica in jeto njegova mati¢na RD. Tujec, ki nima
stalnega bivalis¢a v R Sloveniji ne more biti predsednik RD.
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(7) Mladoletnega ¢lana ali Clana, ki je opravilno nesposoben, zastopa pred organi in na
Ob¢&nem zboru njegov zakoniti zastopnik.

22. ¢len (Ob¢Eni zbor)

funkcionatrji so za svoje delo odgovorni Ob&nemu zboru.

(2) Ob¢ni zbor je lahko reden ali izreden. Redni Ob¢ni zbor sklicuje upravni odbor enkrat letno,
najkasneje v 90. dneh po izteku koledarskega leta.

(3) Izredni Obéni zbor skli¢e upravni odbor po potrebi ali, ¢e to pisno zahteva nadzorni odbor
ali na pisno pobudo /s &lanov.

(4) V zahtevi ali pobudi za sklic izrednega Ob¢nega zbora mora biti navedena zadeva, o kateri
naj ob&ni zbor odloca in prilozeno potrebno gradivo. 1zredni Ob¢ni zbor sklepa le o zadevi, zaradi
katere je sklican.

(5) Upravni odbor mora sklicati izredni Ob¢ni zbor najpozneje v 30. dneh od dneva vloZitve
zahteve ali pobude.

(6) Ce upravni odbor, po prejemu popolne zahteve ali pobude v roku iz prej$njega odstavka,
ne skli€e izrednega Obé&nega zbora, ga skli¢e predlagatelj sam.

(7) 1zredni ob¢ni zbor lahko skli¢e nadzorni odbor RD neposredno Ce:

a) med letom ugotovi, da predsednik RD ali upravni odbor huje krsita ta Statut,

b) predsednik RD in upravni odbor ne opravljata svoje funkcije v skladu s sprejetim
letnim nacrtom dela ali letnim finanénim nacrtom ali ne izvajat sklepov Oblnega
zbora.

(8) Na Ob&nem zboru sklicanem iz razlogov iz prejSnjega odstavka nadzorni odbor lahko
zahteva razreSitev predsednika RD in razpis novih volitev.

23. Clen (naloge in pristojnosti Ob&nega zbora)

(1) Naloge in pristojnosti Ob&nega zbora so:
a) sklepa o dnevnem redu,
b) sprejema, spreminja in dopolnjuje Statut RD,
C) sprejema, spreminja in dopolnjuje poslovnik o svojem delu,
d) sprejema, spreminja in dopolnjuje pravilnik o finanénem in materialnem poslovanju,
e) sprejema letno porocilo o delu in finanénem poslovanju,
f) potrjuje program dela in finan&ni nacrt (proracun),
g) voliin razreSuje predsednika RD in ¢lane nadzornega odbora,
h) odlo¢a o pritozbah ¢lanov RD zoper odlocitve drugih organov RD,
i) odlo¢a o nakupu in prodaji nepremicnin,
i) podeljuje naziv Eastnega Clana,
k) sklepa o prenehanju RD,
[) odloca o spojitvi, pripojitvi ali povezavah z drugimi drustvi,

24. Clen (delo Ob&nega zbora)

(1) Do izvolitve delovnega predsedstva vodi zasedanje predstavnik sklicatelja.

(2) O sklicu obénega zbora, dnevnim redom, povzetki gradiv morajo biti ¢lani seznanjeni
najmanj 7 dni pred sklicem.

(3) Dnevni red in gradivo se ¢lanom poslje z redno posto na naslove po enakem klju€u kot se
posilja glasilo Ribi&. Ce ima &lan elektronski postni naslov se mu dnevni red in gradivo po$ljeta z
e-posto.

(4) Delo Obc¢nega zbora je podrobneje opredeljeno s Poslovnikom o delu ob¢nega zbora, ki ga
smiselno morajo uporabljati vsi organi RD.

(5) Sklepi sprejeti na Ob&nem zboru so dokonc¢ni.
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25. Clen (sklep€nost obénega zbora in organov)

(1) Sklep€nost Ob&nega zbora je podana, €e je prisotnih ve¢ kot polovica ¢lanov z glasovalno
pravico.

(2) Ce sklepénost ob zadetku dela ni podana pa ga do ugotovitve sklep&nosti ni zapustil
nobeden ¢&lan se Steje, da je Ob&ni zbor skleplen tudi €e je prisotnih manj kot polovica ¢lanov z
glasovalno pravico.

(3) Glasovalno pravico imajo vsi €lani RD z opravljenim ribiskim izpitom.

(4) Sklep¢nost drugih organov upravljanja je podana, Ce je prisotnih ve¢ kot polovica njenih
¢lanov.

26. Clen (veljavnost sprejetih odlocitev)

(1) Sprejeti sklepi so veljavni, Ce za njih glasuje ve€ kot polovica prisotnih ¢lanov z glasovalno
pravico.

(2) V organih upravljanja so sprejeti sklepi veljavni, ¢e za njih glasuje vec¢ kot polovica
prisotnih &lanov.

27. Clen (predsednik RD)

(1) Predsednik RD je zakonit zastopnik, vodi delo RD, jo zastopa in predstavlja. Je
odredbodajalec za finanéno in materialno poslovanje RD, vodi delo upravnega odbora in je
odgovoren za delovanje in zakonitost poslovanja v skladu s Statutom in pravnim redom Republike
Slovenije. Je odredbodajalec pooblastil in dostopnih gesel funkcionarjem in strokovnim delavcem.

(2) Predsednik najkasneje v 30 dneh po izvolitvi sestavi upravni odbor in ¢lane predlaga v
potrditev nadzornemu odboru.

(3) Pri izboru funkcionarjev (gospodar, ribiski ¢uvaji, elektroribi¢, ribogojec...) mora upostevali
kadrovsko usposobljenost ¢lanov, ki je zahtevana s koncesijsko pogodbo.

(4) Predsednik RD je dolzan zadrzati sklep kateregakoli organa druZine ali odlocitev
funkcionarja RD, ¢e meni, da je v nasprotju z pravnim redom RS ali akti RD, razen sklepa
Obénega zbora. O zadrzanju obvesti v roku osmih dni organ, ki ga je sprejel in predsednika
nadzornega odbora.

28. (upravni odbor)

(1) Upravni odbor je izvrSilni organ RD, ki opravlja organizacijska, strokovno tehni¢na in
administrativna dela ter vodi delo med dvema Obc&nima zboroma po potrienem programu in
finanénem nacrtu.

(2) Upravni odbor Steje liho Stevilo ¢lanov, njegovo delo vodi predsednik RD. Sestavljajo ga
predsednik, tajnik, gospodar, blagajnik, predsedniki sekcij in potrjeni ¢lani, praviloma tisti strokovni
delavci, ki imajo delovne zadolzitve v RD. Sestaja se po potrebi, najmanj pa trikrat letno.

(3) Clani upravnega odbora so za svoje delo odgovorni predsedniku RD in Ob&nemu zboru.

29. ¢len (naloge in pristojnosti UO)

(1) Naloge in pristojnosti upravnega odbora so:
a) sklicuje Obéni zbor,
b) pripravlja in izvaja letni program dela in letni finanéni nacrt (proracun),
c) obravnava in potrjuje letne raCunovodske izkaze,
d) pripravlja predloge sprememb Statuta in drugih aktov in sprejema sploSne pravne
akte, razen tistih, ki so v pristojnosti Ob¢nega zbora,
e) spremlja in vodi kadrovsko politiko,
f) odlo€a o prodaji in nakupu premi¢nega premozenja in upravlja s premozenjem RD,
g) dolo¢a nacin vodenja finanénega poslovanja,
h) sklepa pogodbe,
I) imenuje druge organe in strokovne delavce ter dolo€a njihove naloge,
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j) odloga o statusu, vlogah, prosnjah in zahtevkih ¢lanov in prenehanju ¢lanstva,

k) odloca o vlogah za sprejemu v ¢lanstvu,

[) doloca vidino €lanarine, ¢lanskih obveznosti in dolZnosti ter ugodnosti,

m) doloca cene ribolovnih dovolilnic in viSino drugih obveznosti iz naslova materialnega
ali nematerialnega poslovanja ter uporabo drustvenih prostorov in naprav,

n) vodi evidenco Clanov, druge z zakonom predpisane evidence in doloCa ukrepe za
varstvo podatkov.

(2) Del nalog upravni odbor opravlja kot naloge v javhem interesu in sicer:

a) izvaja naloge programiranja in nacrtovanja v ribistvu,

b) izvaja ukrepe za ohranjanje ugodnega stanja rib,

c) doloca trajnostno rabo rib (ribolov),

d) vodi predpisane evidence in poroca,

e) skrbi za strokovno usposabljanje ribi¢k oziroma ribiCev,

f) skrbi za izvajanje nadzornih nalog ribiSkoCuvajske sluzbe,

g) skrbi za izvajanje nalog in aktivnosti ob poginih rib ter

h) druge, za ribiSko upravljanje pomembne naloge.

30. ¢len (delo upravnega odbora)

(1) Upravni odbor dela na sejah, ki jih sklicuje in vodi predsednik RD, v njegovi odsotnhosti pa
¢lan upravnega odbora, ki ga pooblasti predsednik.

(2) Ce predsednik za svojo odsotnost ne pooblasti nikogar, vodi delo upravnega odbora
najstarejSi ¢lan upravnega odbora s pooblastili opravljanja le nujnih nalog.

31. ¢len (nadzorni odbor)

(1) Nadzorni odbor sestavljajo 3 (trije) ¢lani in so praviloma ugledni in zasluzni ¢lani RD, ki
hkrati ne morejo biti ¢lani drugih organov upravljanja.

(2) Nadzorni odbor se konstituira na svoji prvi seji, katero skliCe in vodi najstarejsi ¢lan,
najkasneje 15 dni po izvolitvi na obénem zboru.

32. ¢len (naloge in pristojnosti NO)

(1) Naloge in pristojnosti nadzornega odbora so:
a) nadzira in spremlja delo organov in funkcionarjev,
b) opravlja nadzor nad finan¢nim in materialnim poslovanjem ter premozenjem drustva,
c) pregleda letno porocilo pred obravnavo na ob&nem zboru,
d) opozarja predsednika RD in organe na ugotovljene nepravilnosti ali pomanjkljivosti,
e) potrjuje ¢lane upravnega odbora na predlog predsednika RD,
f) sklicuje izredni ob¢ni zbor ob pogojih iz 7. odstavka 22. ¢lena tega Statuta.

(2) Naloge nadzora opravlja po prosti presoji, na pobudo ¢lanov ali zahtevo organov RD.

(3) Pregled finanEnega poslovanja RD opravlja po prosti presoji, mora pa ga opraviti pred
sklicem Ob¢&nega zbora ali zamenjavo predsednika RD.

(4) Razen Obcnega zbora so vsi organi RD, njihovi funkcionarji in €&lani organov ter
organizacije ali posamezniki s katerimi ima RD sklenjeno pogodbo o medsebojnem sodelovanju,
dolzni na zahtevo nadzornega odbora, za uresniCevanje njegovih nalog, omogociti vpogled v vso
zahtevano dokumentacijo ter pojasniti vsak sklep, odlocitev ali dejanje.

33. ¢len (funkcionarji RD)

(1) Funkcionarji RD so voljeni ali imenovani Clani s posebnimi nalogami ali zadolzitvami, ki
lahko imajo posebna pooblastila, vkljuéno z gesli za dostop.

(2) Funkcionarje in strokovne delavce imenuje ali predlaga v potrditev predsednik RD, jim
dajeali odobri pooblastila in gesla za dostop, Ce jih za izvajanje dela potrebujejo.

(3) Za svoje delo so odgovorni organu, ki jih je izvolil ali imenoval in Obcnemu zboru.
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34. Clen (tajnik)

(1) Opravljana strokovno tehni¢na in administrativna dela, koordinira delo med organi RD,
drugimi organi, organizacijami in institucijami.

(2) Je urejevalec zbirke osebnih podatkov »seznam ¢&lanov«, s katero upravlja v elektronski
obliki Ribiska zveza Slovenije in ima za urejanje te zbirke dostop s posebnim geslom.

(3) Tajnik je lahko &lan, ki ima osnovno znanje za delo z raCunalnikom, ¢e takega znanja nima
si ga je dolzan pridobiti v enem letu od imenovanja in potrditve.

35. ¢len (gospodar)

(1) Gospodar organizira in vodi strokovno delo pri izvajanju ribiSkega upravljanja, letnega
programa upravljanja ribiSkega okolida, skrbi za gospodarno rabo nepremiénega in premicnega
premozenja RD ter inventarja.

(2) Gospodar je lahko €lan, ki ima ustrezno strokovno znanje in ima opravljen ustrezen
strokovni izpit, Ce takega izpita nima ga je dolzan opravili v enem letu od izvolitve ali imenovanja.

36. Clen (blagajnik)

(1) Blagajnik vodi blagajniSko poslovanje v skladu z ra¢unovodskim standardom za drustva in
drugimi predpisi s tega podrogja ter Pravilnikom o finanénem in materialnem poslovanju v RD.

(2) Je funkcionar s posebnim pooblastilom in geslom za dostop do e-banc¢nistva.

(3) Blagajnik koordinira delo med RD in knjigovodskim servisom s sklenjeno pogodbo.

37. Clen (strokovni delavci)

(1)Strokovni delavci so €lani RD, ki so si pridobili strokovno znanje na posameznih podrocjih
ribiSkega upravljanja ali dela v sladkovodnem ribiStvu in lahko imajo posebna pooblastila, vkljuéno
z gesli za dostop.

(2) So imenovani ¢lani s posebnimi nalogami, zadolzitvami in pooblastili ne glede na to kdo jih
je imenoval ali jim pooblastila dal.

(3) Strokovni delavci so: ribiski ¢uvaj, nacrtovalec, ribogojec, elektroribi€, ribiski instruktor,
mentor, strokovni delavci s podro&ja Sporta (sodniki, trenerji, vaditelji....), vodniki in drugi.

IX. ZASTOPANJE RD
38. ¢len (zastopnik)

(1) zakoniti zastopnik Ribiske druZine je predsednik RibiSke druZine. Je odredbodajalec za
finan€no in materialno poslovanje.

(2) Predsednik RD je ¢lan Skupsc¢ine RibiSke zvez Slovenije in ¢lan predsedstva Zveze ribiSkih
druZin Maribor.

X. FINANCIRANJE IN NADZOR

39. ¢len (financiranje)

(1) RD pridobiva sredstva za delovanje s ¢lanarino, iz naslova materialnih pravic in dejavnosti
RD, z darili in volili, z donacijami, iz javnih sredstev, z opravljanjem dejavnosti RD, iz nepremi¢nih
in premi¢nih stvari v lasti RD, iz javnih natecajev in iz drugih virov.

(2) RD pridobiva sredstva tudi z izvajanjem pridobitne dejavnosti pod pogoji, ki jih za
opravljanje dejavnosti doloa zakon. Vse pridobithe dejavnosti opravlja RD le v obsegu,
potrebnem za uresniCevanje namena in ciliev svojega delovanja, oziroma za opravljanje
nepridobitne dejavnosti.

(3) RD opravlja pridobitno dejavnost na podrocju:
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- A 03.120 - sladkovodno ribistvo (komercialni ribolov)
- R 93.110 - obratovanje $portnih objektov (registrirane tekmovalne trase)
- R 93.190 - druge Sportne dejavnosti (vsa tekmovanja v sladkovodnem ribistvu).

40. ¢len (razpolaganje z finan&nimi sredstvi)

(1) Premozenje RD sestavljajo nepremicne in premi¢ne stvari ter pridobljena sredstva, vpisane
v poslovne knjige.

(2) RD razpolaga s finan¢nimi sredstvi v skladu s programom dela in z letnim finan¢nim
nacrtom.

(3) Premi¢no premozenje RD lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa upravnega odbora,
nepremicnine pa s sklepom Obé&nega zbora.

41. ¢len (nacin poslovanja)

(1) Finanéno in materialno poslovanje vodi RD v skladu z ra¢unovodskim standardom za
drustva in drugimi predpisi. Natan¢nejSi nadin poslovanja se dolocCi s posebnim pravilnikom.

42. ¢len (javnost poslovanja)

(1) Finanéno poslovanije druzine je za ¢lane RD javno. Vsak ¢lan ima pravico vpogleda v
finanéno in materialno dokumentacijo in poslovanje druzine.

43. ¢len (nadzor)

(1) Nadzor nad izvajanjem finanéno materialnega poslovanja in razpolaganja s premoZenjem
izvajajo nadzorni odbor RD in pristojni drzavni organi.

XI. JAVNOST DELA:

44, ¢len (javnost dela)

(1) Delo ribiSke druzine in njenih organov je javno in ga izvaja na naslednje nacine:
a) zjavnimi sejami organov,
b) preko oglasne deske v prostorih RD,
c) preko drustvenega glasila,
d) s pravico vpogleda ¢lanov v zapisnike organov,
e) preko glasila Ribi¢ ali drugih sredstev javnega obves¢anja,
f) z obveS€anjem po elektronski posti,
g) z neomejenim dostopom do spletnih strani RD.

XII. SPREJEM SPREMEMB IN DOPOLNITEV STATUTA:

45. len (sprejem sprememb in dopolnitev)

(1) Spremembe in dopolnitve Statuta sprejme Obcni zbor po predlogu, ki ga pripravi upravni
odbor Ce:
a) je potrebna njegova uskladitev s splosno zakonodajo ali Statutom RZS ali ZRD
Maribor,
b) po sklepu Ob&nega zbora,
c) je to potrebno zaradi izboljSanja delovanja RD.
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XIll.  PRENEHANJE RIBISKE DRUZINE

46. Clen (prenehanje RD)

(1) Z prenehanjem veljavnosti ali odvzemom koncesijske pogodbe za izvajanje ribiskega
upravljanja, lahko ribiSska druzina preneha z delovanjem ali se preoblikuje v ribiSko drustvo ali
drugo drustvo. Ob preoblikovanju obdrzi vso premozenje, iz svojega delovanja pa izlo€i vse
aktivnosti, pravice in obveznosti in preneha z izvajanjem tistih nalog v javnem interesu, ki so
navedene v ZSRib in sklenjeni koncesijski pogodbi.

(2) Ribiska druzina preneha: po sklepu Oblnega zbora, s spojitvijo z drugimi drustvi, s
pripojitvijo k drugemu drudtvu, s ste¢ajem, na podlagi sodne odlo¢be o prepovedi delovanja, po
samem zakonu.

(3) V primeru prenehanja RD se vse premozenje po poravnavi obveznosti, prenese na
sorodno drustvo, ki ima ali pridobi koncesijo za ribiSko upravijanje po ZSRib ali na novo
ustanovljeno drustvo, ki bo prevzelo ribisko upravljanje ribolovnih revirjev na obmocju delovanja te
RD, &e tako drustvo pridobi koncesijo za ribisko upravljanje po ZSRib. Ce takega drustva ni ali se
novo ne ustanovi, se premozenje prenese na Obcino Slovenska Bistrica, ribiSko upravljanje pa
prevzame Zavod za ribiStvo Slovenije.

(4) ProraCunska sredstva se vrnejo proracunu.

XIV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

47. Clen (pridobljene pravice ¢astnih ¢lanov)

(1) Castni in zasluzni &lani pridobljene pravice po Statutu sprejetem 24.3.2007 obdrzijo tudi po
uveljavitvi tega Statuta.

(2) Z uveljavitvijo tega statuta preneha mandat ¢lanom disciplinskega sodi$¢a in disciplinskega
tozilca, izvoljenim na Skupsc€ini 11.3.2011.

48. (sprejem in zaCetek veljavnosti)

(1) Ko zacgne veljati ta Statut, neha veljati Statut RD, sprejet na SkupScini 24.3.2007.

(2) Ta Statut je sprejel Obcni zbor ribiSke druzine Slovenska Bistrica na rednem zasedaniju,
dne 14.4.2013 in zaCne veljati ter se uporabljati takoj.

(3) Upravni odbor mora v Sestih mesecih po zaCetku veljavnosti tega Statuta uskladiti vse
podrejene pravne akte RD in delovanje drustva v skladu s tem Statutom.

(4) Z izdajo odlo&be o vpisu sprememb oziroma Cistopisa tega Statuta v register drustev pri
pristojnem organu se Statut, sprejet na skup&€ini dne 24.3.2007 trajno arhivira.

Robert Skrbinek
Predsednik ribiSke druzine
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